
 
 

 
 
 
 
 

Présent sur les 5 continents, fort de ses 35 000 collaborateurs, SUEZ est un groupe de services et de 
solutions industrielles spécialisé dans la valorisation et la sécurisation des ressources. SUEZ Eau France 
propose des solutions de gestion du grand cycle de l’eau.  
 
SUEZ Eau France Région Est recrute : 

 
 

RESPONSABLE D’EXPLOITATION (F/H) 
basé à Illzach (68) 

statut : agent de maîtrise 
 
 
 

VOS RESPONSABILITES ESSENTIELLES : 
 
En tant que Responsable d'Exploitation d'une équipe de 13 agents (postés en 2x8) et en relation directe 
avec la Responsable de l'exploitation des Réseaux d'Assainissement du Haut-Rhin, vous êtes en charge 
du pilotage de l'équipe. 
 
En coordination avec le service Ordonnancement, vous planifiez et suivez la charge de travail 
contractuelle. 
 
En lien avec le SIG, vous tracez notre activité pour permettre une mise à disposition cartographique à nos 
clients. 
 
Vous êtes en charge du suivi des budgets alloués au service et de la facturation des prestations réalisées. 
 
Vous êtes un interlocuteur privilégié des représentants des Collectivité. 
 
 
VOTRE PROFIL :  
 
Vous possédez une formation de niveau BAC à BAC+ 2 Métiers Eau/Hygiène et sécurité ou justifiez d'une 
expérience professionnelle similaire. 
 
 
Compétences attendues : 
 
Titulaire du permis B idéalement également du Permis C  
Maîtrise technique des activités d'exploitation des réseaux d'assainissement. 
Habilitations souhaitées : CATEC - Hautes Pression  
Maîtrise de l'environnement office 365  
 
Horaires de journée :  
37 h + 12 j de RTT annuels 
Salaire brut : 2 300 à 2 700 €+ repas + 13ème mois et autres primes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

Présent sur les 5 continents, fort de ses 35 000 collaborateurs, SUEZ est un groupe de services et de 
solutions industrielles spécialisé dans la valorisation et la sécurisation des ressources. SUEZ Eau France 
propose des solutions de gestion du grand cycle de l’eau.  
 
SUEZ Eau France Région Est recrute : 

 
 

TECHNICIEN SUPERIEUR MAINTENANCE (F/H) 
basé à Sausheim (68) 

statut : agent de maîtrise 
 
 
 
 
 

VOS RESPONSABILITES ESSENTIELLES : 
 
-S’assurer du bon fonctionnement des équipements de métrologie et de la bonne cohérence des données  
-Mettre en place de procédures pour la réalisation des contrôles métrologiques réglementaires ainsi qu’en 
cas de dysfonctionnement d’équipements de mesure  
-Rédiger des fiches de vie pour l’ensemble des points de mesures réglementaires  
-Accompagner les équipes lors de la réalisation de campagnes de mesures ponctuelles  
-Former des interlocuteurs locaux sur les bonnes pratiques de la métrologie  
-Accompagner techniquement la mise en place de points de mesure 
 
Vous assurez l’astreinte selon le planning défini 
 
VOTRE PROFIL :  
 
Vous possédez une formation type BTS CIRA ou équivalent et justifiez d’une expérience significative sur une 
activité similaire. 
 
Compétences attendues : 
 
-Détention du permis B en cours de validité pour astreinte et déplacements (véhicule fourni) 
-Détention habilitations électriques 
-Bonnes capacités rédactionnelles 
-Curiosité des nouveautés relatives à la métrologie 
 
Horaires : 
37 h/semaine + 12 j de RTT annuels 
Salaire brut mensuel : 2 300 à 3 000 €+ repas + 13ème mois et autres primes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

Présent sur les 5 continents, fort de ses 35 000 collaborateurs, SUEZ est un groupe de services et de 
solutions industrielles spécialisé dans la valorisation et la sécurisation des ressources. SUEZ Eau France 
propose des solutions de gestion du grand cycle de l’eau.  
 
SUEZ Eau France Région Est recrute : 

 
 

2 ELECTROMECANICIENS (F/H) 
basés à Sausheim (68) 

 
 
 

VOS RESPONSABILITES ESSENTIELLES : 
 
-Réaliser les opérations de maintenance préventive et curative des équipements électriques, mécaniques 
et électrohydrauliques sur site. 
-Suivre l’exploitation (Neptune, Heures, volumes, KWh, analyses réglementaires, etc.) et fiabiliser les 
données. 
-Effectuer des diagnostics, suivis et dépannages des télésurveillances, châssis, et équipements. 
-Réaliser le suivi des contrôles réglementaires électriques. 
-Effectuer les travaux neufs et de renouvellement électromécaniques. 
 
 
Vous assurez l’astreinte selon le planning défini 
 
VOTRE PROFIL :  
 
De niveau Bac à Bac+3 électrotechnique/électromécanique/métiers de l'eau, vous justifiez d’une expérience 
professionnelle de 2 ans minimum sur un poste similaire. 
 
 
Compétences attendues : 
 
 
Détention du Permis B obligatoire, véhicule fourni pour déplacements 
 
Maitrise des outils informatiques et leurs applicatifs. 
 
Détention des habilitations électriques – CATEC souhaité 
 
 
Horaires : 
8h00–12h00/13h00–16h00 
Salaire brut mensuel : 2 200 à 2400 € + repas + 13ème mois et autres primes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


